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警社携手护银龄
本报讯 （通讯员 欣闻） 为进一步增强老年

群体的防诈意识， 切实守护老年朋友们的“钱袋
子”，营造安全和谐的社区环境，1 月 8 日，东华派
出所借助子鸣社区“暖心呵护，手有余香”手工护
手霜制作活动， 为参加活动的老年朋友们开展一
场有针对性的反诈宣传。

活动中，民警结合老年人渴望健康、防范意识
相对薄弱等特点，围绕“保健品骗局”“投资理财陷
阱”“黄金诈骗”等高发诈骗类型，用通俗易懂的语
言拆解骗局套路，细致讲解识骗技巧，为老年朋友
们送上一堂干货满满的防骗课。

“天上不会掉馅饼，免费送的往往是‘陷阱’！ ”
民警反复叮嘱老年朋友们不要轻信陌生人的推
销，不要随意透露身份证号、银行卡号、验证码等
个人信息，更不要轻易转账付款。 为了让宣传更具
实效，民警还通过播放反诈短视频、现场答疑等方
式，邀请老年朋友们沉浸式参与互动，并在问答环
节后，为大家发放反诈小礼品。 同时，针对过程中
出现的错误回答，及时进行纠正和引导，帮助老年
朋友们将防骗知识牢记于心。

在活动的最后，民警向大家发放了反诈宣传
单， 并鼓励大家遇到可疑情况时第一时间报警
求助。 此次宣传活动把反诈课堂“搬”到老年朋
友们家门口，既解答了实际疑问，又让防诈意识
深入人心。 下一步，东华派出所将持续聚焦老年
人等重点群体， 通过更多接地气的宣传形式织
密反诈防护网， 全力守护辖区居民的财产安全
与幸福生活。

党员“小课”开讲
本报讯 （通讯员 胡慧萍）“‘小课’的核心，

是让党员从‘学习者’变成‘传播者’，把先锋经验
转化为全员共享的发展动能。 ”近日，龙游伊利党
支部深入学习贯彻党的二十届四中全会精神，创
新推出党员“小课”学习模式，以车间现场、班前会
为载体， 组织党员结合岗位工作实际， 用详实数
据、生动案例分享经验感悟，将先锋力量融入生产
经营各环节，以党员带头凝聚团队合力，为企业高
质量发展注入强劲动能。

在生产车间，机器轰鸣间的“小课堂”干货满
满。 党员讲师吴伟以“数据背后的党员担当”为题，
向一线员工分享技术攻坚经验。 他亮出的一组数
据令人振奋：2025 年四季度，其牵头的党员技术攻
坚小组聚焦灌装环节，通过扎根车间采集 1300 余
组运行数据、反复测试 36 种参数组合，最终找到
最佳灌装参数方案， 推动生产线设备综合效率显
著提升，单日产能增加 1.1 万箱，全年预计可为企
业节约生产成本超 75 万元。“原来优化参数背后
要付出这么多努力，数据说话、成果印证的分享，
让我们真切看到了党员的先锋带头作用。 ”现场聆
听的员工纷纷表示，要以党员为榜样，在岗位上钻
研精进。

党员“小课”的推出，是龙游伊利党支部深化
党支部“六个一”、党员“六带头”专项行动的生动
实践。 党支部书记表示， 传统党课常存在单向输
出、理论与实践脱节等问题，而党员“小课”精准破
解这一痛点，将理论学习、制度要求与岗位实践紧
密结合，让党员既是政策理论的“宣讲员”，更是生
产攻坚的“实干家”。 自活动开展以来，龙游伊利党
支部已累计开展“小课”10 场，覆盖员工超百人，激
发员工提出创新建议 20 余条，其中多条成功转化
为实际生产力， 有效实现党建与生产经营同频共
振、互促共进。

下一步，龙游伊利党支部将持续深化党员“小
课”文化建设，搭建更多党员履职尽责、发挥作用
的平台，鼓励更多党员走上讲台分享经验、传授技
能，进一步营造党员带头、全员跟进的良好氛围，
以高质量党建引领企业高质量发展， 为地方经济
社会发展持续贡献力量。

兹有龙游县龙洲街道西门村股份经济合作社
遗失农村集体经济组织登记证书副本， 统一社会信
用代码：N2330825MF0890087R，特此声明作废。
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培植、施肥、浇水……连
日来，在龙游城区荣昌路、人
民路、太平路等主干道上，园
林工人忙着栽植各色应季花
草， 用缤纷花卉扮靓街头盆
景，绘好市容“调色盘”，确保
城市家园的景观色相在冬季
也“颜值在线”。

通讯员 周黎明 文/摄

街头盆景换妆

通讯员 应思远

人物介绍：舒忠达，1970�年出生，
中共党员。 1994�年大学毕业后，便投
身农村中学教育事业，现任横山中学
的政治教师，也是该校的“有礼副校
长”。 工作中，舒忠达以校为家、爱生
如子，同事们亲切地称他为“铁人”

“拼命三郎”。 凭借突出贡献，舒忠达
先后荣获浙江省中小学师德楷模、
浙江省千名好支书、 衢州市最美教
育人、龙游县最美基层干部、最美龙
游人、 县教育先进工作者和优秀党务
工作者等荣誉。

在横山中学的校园里， 一处处精
心设计的“有礼角”成为师生驻足品读
的文化空间，一场场以“礼”为主题的
德育活动浸润着青春心灵。 这些变化
的背后， 离不开一位深耕教育三十余
载的“有礼副校长”———舒忠达，他正
以身体力行诠释着新时代文明实践的
教育内涵。

从三尺讲台到文明实践
“教育的本质是立德树人，而‘礼’

是德行的外在体现。 ”面对采访，舒忠
达谈起自己的教育理念时目光坚定。
自 2024 年受聘为横山中学“有礼副校

长”以来，他依托龙游县“有礼副校长”
进校园活动实施方案，将“礼”文化融
入学校德育体系：牵头制定《横山中学
“有礼治校”三年规划》，在校内建成集
传统文化展示、互动体验于一体的“有
礼馆”，并利用走廊空间打造“有礼长
廊”，通过图文并茂的典故、学生创作
的书画作品， 让校园成为一本立体的
文明教科书。

舒忠达在任学校政教主任期间，
推动学校创新开展“礼行七日谈”主题
活动：每周一升旗仪式后的“礼仪微课
堂”， 由师生共同演绎校园文明场景；
每月“有礼之星”评选覆盖学习、生活、
社会实践等维度， 获奖学生照片与事
迹张贴于“有礼角”，形成榜样示范效
应。 这些举措让原本抽象的“礼”变得
可触可感，学生乱丢垃圾、课间打闹的
现象减少了 80%以上， 校园文明氛围
显著提升。

构建家校社“有礼共同体”
“德育不能是学校的独角戏，必须

打破校园围墙。”舒忠达深谙协同育人
的重要性。他牵头组建“有礼家长讲师
团”，邀请家长参与“家庭礼仪微课堂”
备课，并定期举办“亲子共读《论语》”
活动。 2023 年，他联合横山镇新时代
文明实践所，带领学生走访当地“孝老
爱亲” 道德模范， 将课堂搬进田间地
头。这些实践让学生真切感受到：文明
礼仪不是束缚， 而是融入生活的温暖
力量。

在挖掘青少年典型方面， 舒忠达

有一双“伯乐之眼”。 作为横山中学党
支部书记、他主导建立的“新时代好少
年”培育机制，通过班级自荐、年级展
评、校级宣讲三级选拔，让平凡学生的
闪光点被看见。 该校毕业生小林（化
名）曾因自卑沉默，在舒忠达鼓励下参
与“有礼宣讲团”，最终获评龙游县“新
时代好少年”，这段经历成为他人生的
重要转折点。

让德育回归生命本真
作为政治教师出身的教育管理

者，舒忠达始终将“有礼教育”与学科
教学深度融合。在《思想政治》课堂上，
他设计“礼仪情景剧” 让学生角色扮
演；在党支部书记岗位上，他推动“党
员教师包班制”，每位党员负责一个班
级的文明督导。这种“全员育人”模式，
使横山中学在近年龙游县文明校园测
评中屡获佳绩。

谈及未来， 舒忠达的规划清晰而
务实：“下一步将开发‘有礼教育’校本
课程，结合龙游本地非遗文化，让学生
在学习传统技艺中领悟礼仪内涵。”在
他看来，“有礼副校长”不仅是荣誉，更
是一份沉甸甸的责任：“我们要培养
的，是心中有敬畏、行中有尺度的时代
新人。 ”

当道德模范走进校园，当文明实
践融入日常， 教育便真正实现了以
文化人、以礼育人。 正如横山中学校
训石上镌刻的———“知行合一， 自强
不息”，这或许正是新时代德育工作的
最美注脚。

舒忠达：以礼育人 润物无声


