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经市委研究，决定将拟提拔任用的朱岚君等12名同志予以公示，征求广大干部、群众意见。
1.公示时间：从11月23日起至12月1日止。
2.反映问题的方式：在公示期限内，任何单位和个人均可通过来信、来电、来访的形式向市委组织部反映公示

对象存在的问题。以单位名义反映问题的应加盖公章，以个人名义反映问题的提倡署报本人真实姓名。

3.要求：反映问题要坚持实事求是的原则，反对借机诽谤诬告。
4.受理单位和联系方式：市委组织部干部监督科，联系电话：85812380，地址：市行政中心1号楼5楼。

中共义乌市委组织部
二○二○年十一月二十三日

市管干部任前公示
（2020第6号）

朱岚君，
女，汉族，1975
年 10 月出生，
义乌义亭人，
2006年1月加
入 中 国 共 产
党 ，1996 年 8
月参加工作，
大学学历。现
任市委办副主

任，拟任市机关部门正科长级领导
职务。

陈根清，
男，汉族，1973
年 12 月出生，
义乌上溪人，
1996年9月加
入 中 国 共 产
党 ，1992 年 8
月参加工作，
大专学历。现
任市府办党组

成员、副主任，拟任市机关部门正科
长级领导职务。

盛常胜，
男，汉族，1982
年 9 月出生，
义乌义亭人，
2008 年 12 月
加入中国共产
党，2004 年 10
月参加工作，
大学学历。现
任市委办办公

会议成员、信息科科长，拟任市机关
部门副科长级领导职务。

金昭非，
男，汉族，1981
年 11 月出生，
义 乌 廿 三 里
人 ，2009 年 1
月加入中国共
产党，2004 年
10 月 参 加 工
作，大学学历。
现任市委组织

部部务会议成员、办公室主任，拟任
市机关部门副科长级领导职务。

陈 健 ，男 ，
汉族，1983 年 11
月出生，义乌赤
岸人，2007 年 12
月 加 入 中 国 共
产党，2004 年 10
月参加工作，大
学学历。现任市
委 巡 察 办 综 合
科科长，拟任镇

（街道）副科长级领导职务。

陈 皓 ，男 ，
汉族，1986 年 12
月出生，义乌廿
三里人，2016 年
3 月加入中国共
产党，2008 年 11
月参加工作，大
学学历。现任团
市 委 志 愿 者 工
作部部长，拟任

镇（街道）副科长级领导职务。

何海生，
男，汉族，1980
年 8 月出生，
义 乌 廿 三 里
人 ，2003 年 8
月加入中国共
产党，2001 年
9 月 参 加 工
作，大学学历。
现任市府办党

组成员、督查科科长，拟任市机关部
门副科长级领导职务。

虞祝纲，
男，汉族，1978
年 1 月出生，
义 乌 廿 三 里
人 ，2004 年 3
月加入中国共
产党，1999 年
10 月 参 加 工
作，大学学历。
现任市公安局

机场分局副局长（主持工作），拟任
市机关部门副科长级领导职务。

周新贤，
男，汉族，1976
年 5 月出生，
义乌江东人，
2002年5月加
入 中 国 共 产
党 ，1997 年 8
月参加工作，
大学学历。现
任市公安局机

场分局副教导员，拟任市机关部门
副科长级领导职务。

朱延平，
男，汉族，1985
年 4 月出生，
义乌佛堂人，
2012年3月加
入 中 国 共 产
党，2007 年 10
月参加工作，
大学学历。现
任市商务局党

委委员、投资促进科科长，拟任市机
关部门副科长级领导职务。

斯 巍 ，男 ，
汉族，1990 年 4
月出生，浙江永
康人，2010 年 1
月 加 入 中 国 共
产党，2011 年 8
月参加工作，大
学学历。现任佛
堂镇团委书记，
拟 任 市 机 关 部

门副科长级领导职务。

占 国 华 ，
男 ，汉 族 ，1974
年 12 月 出 生 ，
江 西 铅 山 人 ，
1999 年 10 月加
入中国共产党，
1994 年 12 月参
加工作，大学学
历。现任大陈镇
纪委副书记、监

察办副主任，拟任镇（街道）副科长
级领导职务。
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▢ 全媒体记者 林晓燕

本报讯 近日，第十一届义
乌市“放飞梦想”就业洽谈会在
义乌工商学院举行，现场共吸
引 3000 余名 2021 届毕业生入
场应聘，与用人单位初步达成
就业意向800余人。

作为 2020 浙江省技能人
才岗位进校园系列招聘活动之
一，本次就业洽谈会采用“线
上+线下”相结合的形式，吸引
了 600 余家企业报名，提供岗

位约1.2万个，其中线下共筛选
215家企业进行设展。

活动现场设置就业创业政
策咨询区、职业生涯发展咨询
区，市人社局工作人员现场解
读义乌人才政策并发放资料，
学院就业指导老师现场为学生
职业发展答疑解惑。为鼓励和
引导毕业生面向基层就业和自
主创业，现场还展出今年刚毕
业的 2020 届毕业生就业创业
典型，积极营造勇于创新、乐于
奉献的良好择业氛围。

第十一届“放飞梦想”
就业洽谈会举行

▢ 通 讯 员 刘 娟 冯建民
全媒体记者 余依萍

本报讯 在 日 前 召 开 的 2017-
2020 年浙江省珍稀濒危野生动物
——“义乌小鲵”抢救保护行动项目验
收会上，“义乌小鲵”抢救保护工程顺
利通过省级验收。

据了解，“义乌小鲵”首次于1985

年由浙江自然博物馆专家蔡春抹在
我市大陈镇发现，并根据发现地将其
命名为“义乌小鲵”，为中国稀有两栖
动物之一。近年来受人类活动的影
响，“义乌小鲵”栖息地的面积和质量
持续下降，使得该物种目前已经被

《中国生物多样性红色名录》（2014）
评估为“易危”等级，开展“义乌小鲵”
保护性研究已刻不容缓。我市于2017

年启动“义乌小鲵”抢救保护行动，力争
利用三年时间，开展“义乌小鲵”野外资
源调查、栖息地保护、人工复壮等举措
达到救护目的。

目前，通过该项目实施，先后在大陈
镇、赤岸镇、城西街道及上溪镇内发现

“义乌小鲵”栖息地7处，共发现“义乌小
鲵”成体2尾、幼体1575尾、卵袋149对；
清理产卵场 6 处，设立生境保护标牌 2

处，架设上岸通道7处。通过对“义乌小
鲵”遗传多样性分析，发现“义乌小鲵”致
濒原因为遗传多样性水平贫乏，并通过
室内人工配种、胚胎孵化、稚鲵培育、成
鲵培育，成功繁育幼体 1000 余尾，原生
境放归500尾。同时，拍摄“义乌小鲵”专
题宣传片，制作宣传手册 1000 份，并在
义乌市林场设立“义乌小鲵”宣教室，进
一步提高民众保护意识。

“义乌小鲵”抢救保护工程通过省级验收

▢ 全媒体记者 傅柏琳

本报讯 为切实保护生态
环境，近日，北苑街道各社区开
展冬季秸秆禁烧整治工作。

整治中，社区工作人员深
入田间地头，向群众宣传秸秆
露天焚烧的危害、秸秆综合利
用的价值，营造浓厚的禁烧氛
围。同时对在执法巡查时发现

的焚烧秸秆现象，及时进行扑
灭与劝导，并告知违法人员关
于秸秆禁烧的法律法规、露天焚
烧秸秆处罚规定，确保禁烧工作
落实到位。接下来，北苑街道将
持续抓好源头管控，加强宣传引
导，在农作物加工综合利用上下
功夫，从源头上切断秸秆焚烧
来源，全面筑牢禁烧防线，坚决
打赢秸秆禁烧攻坚战。

北苑向秸秆焚烧说不

▢ 全媒体记者 林晓燕
通 讯 员 孙春燕

本报讯 近日，市执法局廿
三里大队联合街道城管办对辖
区企业分批次开展垃圾分类专
项检查。在对第一批20余家企
业检查后，执法部门对其中 4
家未分类投放生活垃圾的企业
进行立案查处。

当天，在对辖区某袜业有
限公司检查时，执法队员发现
该公司垃圾分类岗亭内的垃圾

桶全部用透明胶带给黏上。执
法队员责令当事人立即进行整
改，按要求实行垃圾分类，并对
该企业依法进行行政处罚。

从当天检查情况来看，部
分企业存在垃圾分类不够重
视、分类不彻底、缺少专职人员
看管、清运渠道不畅通等共性
问题。为进一步强化企业垃圾
分类意识，专项检查后，廿三里
开展了“垃圾分类小课堂”授课
活动，邀请部分企业负责人到
大队进行垃圾分类“补课”。

廿三里街道开展
企业垃圾分类检查

为进一步提高突发森林火
灾应急处置能力，11 月 21 日，
苏溪镇组织森林消防队进行森
林防灭火知识技能培训。

期间，参训队伍围绕编队
出动、接力延伸、阵地转移、供

水保障、隔离带开辟、分兵合围
等战术展开，实地检验了消防
救援队伍快速响应、出动集结、
战斗行动、战勤保障等多环节
的实战应对能力。

全媒体记者 余依萍 摄

消防演练保平安

▢ 全媒体记者 王婷

本报讯 日前，浙江省 2019 年度
省级特色小镇“亩均效益”领跑者名
单正式发布，义乌绿色动力小镇成功
入围“亩均效益”领跑者名单。此次入
围名单的小镇共有 30 个，绿色动力
小镇作为第一类小镇（提供实物产品

为主）入选。
据悉，义乌绿色动力小镇位于赤

岸镇与佛堂镇交界处，刚于 11 月通
过省级命名验收。自小镇启动建设以
来 ，先 后 引 进 了 吉 利 集 团 总 投 资
20.65 亿元的锋锐发动机项目、总投
资75.5亿元的义利动力总成项目、总
投资 72 亿元的英伦新能源整车项

目、总投资 105 亿元的吉利发动机项
目、总投资 84.6 亿元的 DHT 专用混动
变速器及动力总成制造总部等项目，这
5 个项目入选省重大产业项目，其中 4
个是省特别重大产业项目。今年又先后
开工落地总投资 206 亿元的东方日升
15GW 高效电池及组件项目和投资 10
亿元的易换骑锂电池项目。浙江锋锐发

动机有限公司在我市 2019 年度工业亩
产效益综合评价中为 3 亩以上用地企
业第一。

未来，义乌绿色动力小镇还有多个
项目将陆续投产，产能将持续爬坡，经济
效益将不断释放，“亩均效益”提升将更
加显著，成为区域经济增长和工业转型
升级的重要引擎。

义乌绿色动力小镇成为省级“亩均效益”领跑者

▢ 全媒体记者 傅柏琳

营商环境是企业生存发展的土壤，是一座城市提升竞争力的重要
基石。截至目前，我市市场主体总量突破67万户，占全省的近十二分之
一；1-10月份，全市快递服务企业业务量累计完成54.7亿件，快递量位
居全省第一，列广州之后全国排名第二位……数字的背后，是义乌持续
深化“放管服”改革，致力打造国际一流营商环境，让经济社会发展更具
韧性和活力。

今年以来，我市构建“18+2+6+X”营商环境评价指标体系，不断推
出“四无一网”“一件事”改革、“无差别”受理等便民举措，大力推广“网
上办”“掌上办”“就近办”“延伸办”等创新改革，让群众和企业主感受营
商环境的新变化。

为满足就近办需求，市行政服务中
心密织便民服务网，按照“镇街大厅一站
办、便民网点便捷办、简单事务村居办、
弱势群体上门办”原则，全力打造群众身
边的办事窗口。

居住地所在的社区能否办理个体工
商户参保业务？不久前，家住稠江街道永
祥社区的叶梅芝在社区便民服务中心工
作人员的指导下，登记了自己的身份证
和营业执照信息，几分钟后她就顺利办
好该项业务。为深入推进政务服务“一窗
通办、就近能办”向基层延伸，今年9月
以来，我市稳步推进高频政务服务事项

“村（社）直办”工作，按照“村（社）直办+
代跑代办”便民服务模式，建立线上线下

代办服务机制。
“为进一步优化营商环境，我市推出

‘镇街大厅一站办、便民服务网点便捷
办、简单事项村社办’的改革组合拳。”市
行政服务中心党委委员吴潮华表示，截
至目前，655 项的事项已延伸至基层办
理，其中523项实现全市通办。按照政务
服务“就近办理、集成服务”的要求，通过
梳理百姓最关心、需求量最大的政务服
务事项，形成需求清单，为群众提供政务

“点单式”服务，从“代跑代办”向“直接办
理”转变。同时，延伸银行、邮政等便民服
务网点事项275项，网点达1300余个，密
织便民服务网，推动中心办事向全域办
事转变。

三变：“代跑代办”升级“直接办理”

自市行政服务中心优化减窗后，已
建立税务、法人、公安、不动产、社保、医
保、投资项目等 6 个网办自助区。由工
作人员专门现场指导，进一步提升群众
网办体验，群众学会后在家上网或用手
机就能办事情。“以取消窗口倒逼部门
网上办、就近办。”市行政服务中心相关
负责人介绍，按照政务服务2.0要求，将
增设智能设备，建立智能导服区；依照
业务关联原则改造审批后台，设立疑难
问题咨询区，办事大厅加快向数字化、
智能化转型。

按照“1+X”路径，我市全面推进“全
科无差别受理”改革，把发改、市场监管、
社保、医保等26个部门1705个事项纳入

综合窗口受理，在公安、税务、不动产窗
口推进内部综合受理，将综合窗口改革
全面推广至镇街行政服务中心。

今年来，通过部门内部信息共享打
通，减事项、减材料、一件事联办、无感
智办，项均办事材料从 6.54 份削减至
1.79 份，即办件占总办件量 81%以上。
下一步，围绕取消窗口实体化运作改
革，打造“网上办为主，就近办为辅，自
助办为补”的服务格局，推动政务服务
不断创新发展。通过信用应用深化减材
料减时限，推进涉外服务“就近办”改
革，规范创新提升招投标领域营商环境
等环节，高质量推进各项工作落实，当
好全省改革领跑者。

二变：以“高效”求“实效”

一直以来，市行政服务中心聚焦
群众和企业办事便利化需求，围绕取
消窗口实体化运作改革目标，持续迭
代升级各项改革举措。“2016年，办事
大厅设有324个窗口，2019年减至72
个，目前窗口为33个。”市行政服务中
心管委会主任朱彤表示，围绕改革目
标，全面优化“服务一生相伴”营商环
境，推进政务服务2.0试点行政服务中
心高质量、高标准、高效率建设，加快
办事大厅数字化、智能化转型，全力打
造一流营商环境的展示窗口。

全方位推进“全科无差别”受理工
作是行政服务中心优化营商环境的重
要举措之一。在行政服务中心一楼的
集中办事区，汇聚了 31 个部门集中
1315个办事事项，并配备了30名受理

人员，有效保障群众办事体验不打折
扣。“以前来行政服务中心办事，可能
会涉及几个部门，需要取几个号。现在
只需要取一个号，全部都办好。”日前，
市民徐先生前往市行政服务中心，综
合窗口办理业务，很快就完成了事项
办理。

市行政服务中心综合窗口管理科
科长陈峥嵘表示，推行“全科无差别”
受理改革工作以来，实现多部门业务

“一窗通办”，其中有8个窗口是可以
涉及自然人和法人相关业务之间实现
自由切换，达到减员增效，提高办事效
率，为群众提供一站式的服务。据悉，
市行政服务中心现场办事群众从原来
的日均9000人减少至2000人，荣获全
国“最具标准化管理服务大厅”。

一变：以“减证”促“简政”

坚定把优化营商环境向纵深推进
我市持续深化“放管服”改革助推高质量发展


