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导读

让这份“热乎饭”更暖心
我市因地制宜加快发展老年助餐服务

2版

▢ 全媒体记者 吴峰宇

本报讯 昨日，从义乌海关获
悉，今年 1-2 月义乌海关签发
RCEP 等自贸协定原产地证书
4.7 万份，签证货值 7.8 亿美元，
分 别 同 比 增 长 49.81% 和
53.62%。

自 贸 协 定 优 惠 原 产 地 证
书，素有“纸黄金”之称。当天，
在义乌港海关服务大厅，义乌
市诚泽报检代理有限公司负责
人陈颂明在自贸协定原产地证
窗口，办理出口至东盟的原产
地证书。“我们在海关的指导
下，根据出口国家的不同，机动
灵活申请原产地证，帮助客户
享受进口国优惠关税税率。”陈
颂明说，今年以来，公司每月申
报各类原产地证 500 份左右，实
现了“开门红”。

记者了解到，为了让更多的
企业享受 RCEP 带来的政策红
利，义乌海关持续开展政策宣讲
和 指 导 帮 扶 。义 乌 海 关 成 立

“RCEP 宣讲团”，采用实地培
训、一对一现场指导、“云宣讲”、
微信定向推送等方式，为企业深
入讲解 RCEP 签证事务、规则应
用等相关知识；编制 RCEP 技术
性贸易措施指南，为企业“量身
定制”最优享惠方案，精准破解

“可享惠未享惠、未尽享惠”等难
题；持续深化原产地证书网上申
领、智能审核、自助打印等通关
便利化改革，以智慧服务实现原
产地签证办理“零跑腿”。

据统计，义乌辖区内 92%的
原产地证书已实现自助打印方式
签发，最快 1 分钟即可完成证书
打印，大大降低了企业的时间成
本。今年义乌海关将继续加大
RCEP 政策宣贯力度，全力促进
义乌外贸保稳提质，助力小商品
开拓海外市场。
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▢ 全媒体记者 吴峰宇

本报讯 昨日，从义乌海关获悉，
今年 1-2 月，义乌海关监管“义新欧”
中欧班列（义乌平台）进出口货值 63.2
亿元，同比增长 18.6%。

“今年以来，我们通过‘义新欧’

中欧班列发运货量同比增长了一成
左右。每一单货物通关时间的压缩，
对企业来说都十分重要。”据义通欧
物 流 有 限 公 司 负 责 人 鲍 跃 飞 介 绍 ，
高效率的通关帮助企业节约了大量
时 间 成 本 和 仓 储 成 本 ，提 升 了 货 物
周转率。

记者了解到，为全力保障“义新
欧”中欧班列稳定畅通，义乌海关积
极推进“陆路启运港退税”“出口自动
转关”等便利通关政策落地。其中陆
路启运港退税政策试点实施后，货物
在启运港办理放行后，凭启运港出口
货物报关单电子信息即可向税务部

门办理退税手续，出口退税周期将被大
大缩短。

据介绍，今年是“义新欧”中欧班列
开 行 十 周 年 ，从 2014 年 开 行 第 1 条 线
路，到如今的第 19 条线路，连点成线、织
线成网，累计辐射共建“一带一路”国家
50 多个、城市 160 多座。

前2月“钢铁驼队”跑出加速度
进出口货值63.2亿元 同比增长18.6%

▢ 全媒体记者 林晓燕

本报讯 3月19日，第一届全国和谐劳动关系创建工作
先进集体和先进个人表彰暨经验交流会在北京召开。会议
表彰了100个全国和谐劳动关系创建工作先进集体和299
名先进个人，其中义乌市人社局作为先进集体代表参会并
受表彰，同时也是浙江省人社系统唯一获得该荣誉的单位。

“本次会议彰显了国家对构建和谐劳动关系的高度重
视，与会人员现场分享了很多经验，这些可供全国范围示范
推广，有助于各地因地制宜地学习借鉴，进一步推动和谐劳
动关系的建设，为各地的高质量发展提供有力支撑。”作为
先进集体代表，义乌市人社局局长王国成在会场亲历了表
彰大会。

劳动关系是最基本的社会关系之一。劳动关系和谐与
否，事关企业发展和职工利益，事关经济发展与社会和谐。
近年来，我市坚持以促进企业发展、维护职工权益为目标，
协调各方力量，通过健全就业服务、用工指导、纠纷调处、劳
动保障等“全链条”服务，当好企业“护航员”，做好职工“贴
心人”，努力打造县域和谐劳动关系“义乌典范”。

我国首次表彰和谐劳动关系
创建工作先进集体和个人

义乌市人社局
获评“全国先进”

经义乌市委批准，十五届市委第七
轮巡察对市人力社保局、市生态环境分
局、市农业农村局等3家部门（单位）党
组织，上溪镇、义亭镇、福田街道、江东街
道等 4 家乡镇（街道）党组织及其所辖
186 个村（社区）党组织开展常规巡察。
另外，金华市委第十一巡察组对市公安
局党委开展提级交叉巡察。目前，各巡察
组全部完成进驻。

进驻后，各巡察组首先召开与被巡

察单位领导班子见面沟通会，传达了关
于巡视巡察工作新精神新部署新要求；
随即召开进驻动员大会，各巡察组组长
向被巡察单位通报了有关工作安排，被
巡察党组织主要负责人主持会议并作表
态讲话。

按照市委有关巡察工作的部署要
求，本轮巡察将坚持以习近平新时代
中国特色社会主义思想为指导，深入
贯彻落实党的二十大精神，把坚定捍

卫“两个确立”、坚决做到“两个维护”
作为根本任务，对照被巡察党组织所
承担的职责使命，围绕“四个聚焦”监
督重点，即聚焦党中央和省委、市委决
策部署在基层落实情况，聚焦群众身
边不正之风和腐败问题情况，聚焦基
层党组织和党员队伍建设情况，聚焦
巡察整改和成果运用情况等开展监
督，发现问题、形成震慑，推动改革、促
进发展，切实发挥巡察的政治监督和

政治导向作用，为高质量高水平建成世
界小商品之都提供坚强保障。

据悉，在巡察期间，巡察组设立专门值
班电话、邮政信箱和电子邮箱，主要受理反
映被巡察党组织领导班子及其成员、下一
级党组织领导班子主要负责人和重要岗位
领导干部问题的来信来电来访，重点是受
理关于违反政治纪律、组织纪律、廉洁纪
律、群众纪律、工作纪律和生活纪律等方面
的举报和反映。

十五届市委第七轮巡察完成进驻

十五届市委第七轮巡察进驻情况一览表
组别

金华市委第
十一巡察组

义乌市委第
一巡察组

义乌市委第
二巡察组

义乌市委第
三巡察组

义乌市委第
四巡察组

市委巡察组正副组长

组 长：李志禹
副组长：吕 赛

组 长：金一寒
副组长：张凯征、方伟忠、杨启彬、
朱雅君、朱世省、毛向阳

组 长：程斌华
副组长：潘献军、赵双萍、朱尚荣、
陈仕俊、陈跃忠、楼允良、张亮亮

组 长：吴 云
副组长：金勇华、虞红良、朱益平、
陈 建、王志坚、黄以森

组 长：贾献忠
副组长：徐 天、李 敏、俞国兴、
蒋建华、陈 斌、占国华

被巡察党组织

市公安局党委

上溪镇党委及其所辖 47
个村（社）党组织、市人力
社保局党委

江东街道党工委及其所
辖52个村（社）党组织

义亭镇党委及其所辖 43
个村（社）党组织、市农业
农村局党组

福田街道党工委及其所
辖 44 个村（社）党组织、
市生态环境分局党组

举报电话及受理时间

15058520632
受理时间截止到2024年4月30日
工作日（冬令时）：上午8：30-11：30 下午13：30-17：00

15967951912
受理时间截止到2024年6月21日
工作日（冬令时）：上午8：30-11：30 下午13：30-17：00

15958937261
受理时间截止到2024年6月21日
工作日（冬令时）：上午8：30-11：30 下午13：30-17：00

18867551932
受理时间截止到2024年6月21日
工作日（冬令时）：上午8:30-11：30 下午13：30-17：00

18867551935
受理时间截止到2024年6月21日
工作日（冬令时）：上午8:30-11:30 下午13：30-17：00

举报邮箱

1. 邮政信箱：浙江省义乌市 A166 信箱收
（322000）
2.电子邮箱：jhswxcz11@163.com

1.邮政信箱：浙江省义乌市工人西路80号，
市委巡察办转市委第一巡察组收（322000）
2.电子邮箱：ywswxcz1@163.com

1.邮政信箱：浙江省义乌市工人西路80号,
市委巡察办转市委第二巡察组收（322000）
2.电子邮箱：ywswxcz2@163.com

1.邮政信箱：浙江省义乌市工人西路80号，
市委巡察办转市委第三巡察组收（322000）
2.电子邮箱：ywswxcz3@163.com

1.邮政信箱：浙江省义乌市工人西路80号，
市委巡察办转市委第四巡察组收（322000）
2.电子邮箱：ywswxcz4@163.com

▢ 全媒体记者 王婷

本报讯 昨日，市委书记、市委全面
深化改革委员会主任王健主持召开义乌
国际贸易综合改革试验区深改会暨市委
全面深化改革委员会第31次会议。

蒋涛等市委深改委成员出席会议，
有关部门负责人列席会议。

会议传达学习省委全面深化改革委
员会第九次会议精神，研究工程建设领
域增值化改革、“两个健康”集成改革、外
国人创业无忧“一类事”集成改革、“优水
入户”群众天天有感微改革、构建乡镇领
导干部自然资源资产离任审计评价指标
体系改革等内容。

会议指出，要认真学习贯彻省委全

面深化改革委员会第九次会议精神，抓好
重点改革攻坚，深化新一轮国际贸易综合
改革，以政务服务增值化改革牵引，打造
更多具有义乌辨识度的改革项目。要压紧
压实改革责任，全面推动“一局一改革”，
迭代改革闭环推进机制，确保各项改革落
地见效。要加强改革人才培育，深入实施
严管厚爱激励干部担当作为改革，研究制
定与改革先进地区的干部互派挂职计划，
打响义乌“三支队伍”建设品牌。

会议强调，工程建设领域增值化改
革既是贯彻落实省委深改委第九次会议
精神的具体举措，也是我市政务服务增
值化改革的实践成果之一。要再深化再
提升，持续迭代改革举措。要防风险守底
线，做好工程建设领域改革风险评估。要

创经验打品牌，努力形成具有普遍意义
和复制推广价值的创造性举措。

会议指出，开展“两个健康”集成改
革是强力推进营商环境优化提升“一号
改革工程”的攻坚任务，也是助推民营经
济高质量发展的重要举措。要提高政治
站位，注重协同高效，围绕民营企业面临
的困难问题深化改革，落实好《浙江省优
化营商环境条例》，努力打造一批具有义
乌辨识度的实践成果、制度成果、发展成
果，擦亮“两个健康”先行改革金名片。

会议强调，外国人创业无忧“一类
事”集成改革对全市稳外贸稳经济具有重
要意义。要突出窗口意识、奔跑意识、标准
意识，持续迭代完善外籍商友卡，打造全
国一流的移民事务服务中心，加强数据赋

能外国人管理服务，切实提高外国人在义乌
创业就业、生产生活的获得感。

会议指出，重塑水质监管体系、健全原
水管理机制、优化供水服务水平等工作很
有意义、很有必要。要抓好统筹落实，坚持
智慧赋能，优化提升水务全产业链数字化
水平，做好开源节流，加大节约用水等社会
面宣传，妥善处理好内部挖潜和外部引水
的关系，切实提升全市供水保障能力。

会议强调，开展乡镇领导干部自然资
源资产离任审计是贯彻落实党中央关于加
快推进生态文明建设要求的具体体现。要
发挥评价作用，进一步完善评价指标体系，
加大审计监督力度，一体协同推进，深化结
果运用，推动领导干部切实履行自然资源
资产管理和生态环境保护责任。

市委全面深化改革委员会举行第31次会议
研究工程建设领域增值化改革、“两个健康”集成改革等内容

黄澄澄，金灿灿，春色明媚
花儿香。春分前后，我市各地油
菜花开正当时，在植物园、义乌
江畔、后宅李祖、赤岸乔亭等
地，都可以感受到这铺天盖地
的金黄色，与周边村落、民居和
溪流相映成趣。满目的花海，吸
引了各地游客前来拍照打卡、
休闲度假。人们徜徉其中，踏青
赏花，感受春的气息。

图为游客在赤岸镇乔亭村
游玩。

全媒体记者 龚献明 摄

油菜花开
客自来

第七届“最美科普人”
系列评选启动
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情定岩口湖 相约桃花坞
义乌市首届环湖自行车挑战赛
暨2024上溪桃花节明日开幕
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